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PERMITAN MEJORAR LA ECONOMIA, RECUPERAR' LA
CONFIANEAINST JCIONAL Y FORTALECER LA FAMILIA
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COLOMBIA

PRESENTACION

Me Inicie en la vida publica en_el afio 2007 cuando
municipal para el periodogdele:EWIVkNM[Ilz. te esos afios
la oportunidad de ser gleliElait=Re[=RIplolelg®=ls}: proyectao
acompafnar a diferentSJRIfelTIICETAPEI[SIY, sociales
soluciones para sus@leelyi - 6y de ser presidente de la
corporacion, y fueronf&¥: - (<= = a5 = sIBconcejo municipal, la que me
permitido conocer ma Q. .

g
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£ gob erno qu
ISque tienen nustra§

Decidimos hacerlo asi porque en nuestra concepcidn, la politica se hace de
cara al ciudadano, eIIoafon nuestros aliados y quienes mejor conocen las
necesidades de los bg WBxedas y centros poblados de Paz de Ariporo. Son

ellos los que a diario & y-1os problemas de-geguridad, los que viven en
condiciones irregulares Sigaficceso a jervmlos publicos, los que no encuentran
garantias pa iamd ary te

er mejores condnaor:EG de vida. Y podria
ndmamﬁessw&ra% que su aporte es fundamental para nuestro
bierno.

seguir ent
programa de

los ciudadanos realizamos centen
veredas, reuniones con los gre
nos dieran aportes d

acto con las perso
m M'”

‘EDUARD




COLOMBIA

oportunidad de ser alcalde, quiero hacer un gobierno par
comunidades sean las quegel4iliETIE N Jil, idades y de e
poder dar solucion a SReliilg=lait=IMelge]ol[l4; ticas que
municipio.

También pondremos 2

.

«

0 e presentamos . azier 7

Ariporo. En él estan cok as voces de milé
, tos, y adultos mayores que sofiam@s& con un municipio me
en el que Ia§‘0portunidades no sean un favor si no una obligacion.

anza a los Paz de Ariporeiios, el que propicio

1€ §,Au.n§, transformacion cultura/desde el rol que

ciudadanos, y también como el aIcaIt#e’ qgue hizo obras
bienestar de las comunidades.

cemgnto qwero que me re?ueren como el

un cambio
tenemos

\p ndo e
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PLATAFORMA IDEOLOGICA 7 PN “Justa
=R Libres!

Como parte de una colectividade@alitica, este progra

supedita a los postulado s AMEEINIE e Rilles6ficos del pa
que pertenecemos y el (SEIRIEVEIEMYERCIE es claro pa
militantes y el grupo dEREgl*" < - [ -1 iNe de esta candidatura con estos
postulados a través defgle) (< - =11 <= =011 =dale que refleja en sus propuestas
las banderas y vision -elli{[cRe(sNeCl o] lJERINEE Libres!

——

Gl \ (0

¥imer Paz de Ariporo es un Paz de Ariporo Social, las desig

iﬁgresoé‘de la poblacion, de la regidn con el resto del pais, de
y la urbana, son problemas relevantes respecto al progreso de nuestro
municipio, la lgformal'd addlel trabajo y del sector empresarial, que disminuye
la participacién de 1a /pot

productivo de la bas

del sector
aria, son retos para el progreso de nuestro
alificacion

municipio, la falta de gran parte de la poblacion, y de

competitividad de da:gquesexistéicdn una enorme dificultad en cuanto acceso y
medios pl
\de stro icipio, para Colombia Justas Libres el bienestar social pasa

a'la preparacion son barreras dificiles de supeF:r para el progreso

DO orta concibe una

v

imiento productivo del indivi

9 con una sociedad pobre.




El segundo Paz de Ariporo es un Paz de Ariporo Educador,
del ser humano es un proceso complejo que conlleva ¢
desarrollo bioldgico afectado por variables socioldgicas que

conjuntos, y que en los ultimos afios.se ha ampliado a mu

habilidades blandas y tigHRe[VISReel[o[Sle<Isl-. que los siste
ajusten y adecuen para EHUPEEGEUELEN retos. El ac
la calidad son element sJY=i = =/ SiTdielgle s dentro de nuestro municipio,

los cuales deben mejdEl&= - o <o 0o ®Eencial para lograr el progreso

de Paz de Ariporo. paler “oleyiyl | cEgl T(Es la educacion es un
" e deben garantizar las

a de procree

sarrollar y aportar nue Wmanos, nu
idad, productiva, creativa y co ativa, desde la pe
> la cosmovision cristiana y creyent® que hace parte de los

partido, merece la mas especial y decidida atencion, apoyo y defensa como eje

de afios civ
Justas Lib‘e
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El Cuarto Paz de Ariporo es un Paz de Ariporo Agricola, | : JUSTA

sociedad producto del desarrollo tecnoldgico industrial,
abandono y subvaloracion del campo, tendencia que vema
ha generado nuevas y serias problematicas, con una exp

exigente, disminucion ye{ehiMeEE e, de los req
perdida de vocacion y :JelijdseR:I:{sele]FWelelle} rte de la s
desde lo publico genJEI@e!T:=7 o 'S¢Vl rtan estos procesos. Paz de
Ariporono es ajenoa He=Ki- (- - -« R onomia natural agropecuaria,

procesos socioecond iedad, y se requiere fa
= - _
i perar y potencializar la gra ) ;

\

quinto Paz de Ariporo es un Paz de Afiporo con Dios, el creer @l

.

de un ser Creador, que ha establecido unos principios morales de conducta

[

E g0 ernol’Paz de Arif).oro Progr,esa!’ , formulado

lineas estratégicas y acciones a i plementar,

de la cultura
especial de Norteamérica, y que p lesde lo politico
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EJES TEMATICOS AN JUsTA
=R Libres!

Aunque dentro de Colombia J ibres se tienen nueve

Defensa de la constiti&l«Ji ANl Niiwiciones, sal

fundamental, lucha cq{EIER Iggilele]sMMcivindicacio

educacion para la pazjeldi= - = - = IEM ecuperacion y proteccion del
medio ambiente, madel&llsl - occleer eddglible, defensa de la libertad
religiosa y de expreQeli @iy - 4Eluky :& gobierno “P

ogre: - | -s problematicas sentidas 5 e
b SN R
b C,. "‘—;-; A
*"_v?.

o ~
P L -~
- -
- -

T

ﬂ."

.

pregramas.y linead
- como son la di

egt

al, cultural,

eﬁtal, competitiva, infraestru , etc, en este prog
baz de Afipqro Progresa!” no se sigué esta estructura, pues al¥
ejes estratégicos las acciones que se platean desarrollar en cada linea pueden
corresponderf diversas-dfgansiones partiendo del principio transversalidad,

donde para resolver unz

atica se requiere afectar varias dimensiones.
=

/
Explicado lo anterior, sta dejl programa de gobierno “Paz de Ariporo
Progresa !‘, na comesprimetieid MEJORAR LA ECONOMIA,Paz de Ariporo a

partir de

la llegada de una industria como lo es petroleo cambia
sig ativa te, su poblacion crece, los jovenes cambian su vocacion
pra

la

iva, la urbanidad se incrementa, el dinero ci nomia crece,

n retrae esta dinamica y se estable idad sentida por

7

omia estable, pujante y que retom e desarrollo

J de'I progreso.

 ; Mﬁ"
il \ r

S
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El segundo eje es RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLICA, un . COL O A

puede por si sola, transformar un municipio, es una labc
habitantes, comunidades y tejido social y empres
acion publica y sus

extremadamente dificil, si la admini
gozan de la confianza y | Z{iilnlleElsMJe]dIeNe. al se hace inc
en este sentido para poslld IS {{-I -1

El tercer eje es FORTAINZ®=: . -1/ ///1/ . < ®E a institucion social confluyen
las generaciones pas:LESNelg=N-Li--ailiiilel, encargadas de gene
ro -+el municipio, por lo que A

\ COLOMBIA JUsTA Libres! ; ,




ZgMINS,  COLOMBIA
iPROGRAMA DE GOBIERNO “PAZ DE ARIPORQ'P! Y. JUSTA

Libres!

EJE TEMATICO: YAR LA ECONO

LINEA ESTRATEGICA: “I3\3:V-1@[0))Fpi=elzl0]:q)

e GENERACION DE @UI&Y. = - - ;-o:c - i&W s del fondo emprender, aportar
recursos para cadaelileRtleclgiyrelipcRelg ekl para el municipio.

Proyectar un pargue indu

TEGICA FOR ALEQ RODUCTIVO

- FONDO MICRO CREDITO IFC. Gest on aportes municipale
de un-fondo especial para PZA de midfo crédito, para fortalecer p

e INCENTIVO GANADERO. Generar un incentivo relacionado con la\adecuacion de
tierras y la implementgcion de tecnologias de pastoreo, que permita aumentar el
inventa:kgana , “ ir la superficie utilizada en ganaderia

procesos de valor/ag la cadena ganadera«g
® ELEVAR A DIRECGIO CINA DiTURISMO. A través la ampliacion del personal
enfocado a este se Isar fuertemente esta actividad dentro del municipio,

imp’;‘l o lasdhndmiecas: bres'permitan organizar nichos de oferta y la marca
munici r

aumentar los

\ ORTA MIENTO Y PROMOCION EVENTOS TRADICIO
' onémico y el impacto sobre las pymes que tr
te asiva, donde personas de todo el

LES. El movimiento
ion de eventos de
confluyen, dando
| comercio local. Desde esta administr gaiende apoyar y
as festividades Iocales“ como las fiest
al del trompo y la zarand

W

\

| cumpleafios
y otros mas.

{ EDUARE



COLOMBIA

LINEA ESTRATEGICA: INCREMENTO COMPETITIVO

e PLAN DE MEJORAMIENTO VIAL. El acceso a vias es quizas
en la ruralidad uno de los

mas sentidas de toda la poblacién

el uso de la tierra, pougeRLEIRME:E:lil. planificar el m3

terciaria del municipieEIEK KRR ERKe el verano se p

de la comunidad (Meali[eleEI[IMelelag=lelo]d<IN igualmente, g

conexion de la viafggdilac- - - s -HEsuamas, que permitiria conectar de

forma eficiente al JIeEIR % 1111=laiiere [N Te s s EXSelalel resto, del pais, en |a parte urbana

es necesario conti\VEIFcelaMER=(-" 1[5 e l-Re=lelT e s @ nivel departamenta i
ntar la malla vial que esta alre

R .
n plblica

10|

al 1LLL [ ]
T - - - 3
muiBipie, €S la voluntad dé | e}

ias que se asienten de icipio asi o
\ T

= incentivo para que esto mejore d ® los términos de con

~un valor porcentual al porcentaje qug’los proponentes asignen d

de bienes y servicios.
e EQUIPO DE FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS. Es una realidad que los
recursos\t‘ara las 3 ¥prEaciones locales ya no pasa por las asignaciones directas e
inclusive ni por | s 4p de la gbbernacién, el nuevo modelo ha llevado a la
centralizacion de 1oy &cifsos y el tramite a travé?de entes es;;ecia izados para la

aprobacion de /i )s, por lo cual es una obligaciéon por parte de las
admi erer un grupo especializado y funcional que se encargue de la

COLOMBIA JUSTA

for n, presentacion y gestion de los proyectos que se puedan tramitar al
\ orde onal y asi mismo el programa de gobierno “Paz de Ariporo Progresa

tenga esa funciona

”
!

lantea'la creacion de un equipo que durante los cuatro a

omo herramienta fundamental para av tas necesidades

ipio tiene.

o ecifi

-

W

'EDUARD( ‘
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ZOINS,  COLOMBIA
EJE TEMATICO: RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLIC( 7 JUSTA

LINEA ESTRATEGICA: GOBIERNO PARTICIPATIVO

® PRESUPUESTO vO. |Es vOM del programa
Ariporo Progresa!” (cloI@e[SMEMEIRdldloFdle < ciudadana

progreso, por lo tanieMIRTINEN I LIN IR a a tener pa
del tejido social, ySENETFL=" o l=¢ (1=l ERANelle) ica del mismo va a estar enfocada
para que sea auto JelEll=lii=iel=elelic = lo | SENEl dadania y las comunidades

e GOBIERNO DE ERTAS ABIERTA§. iDentro los logros a alcanzar por el
programa de gobigy« i .- Ariporo‘ Progresa

. SRR .
“ \ v p W
»asi se disminuiran las tabas para,
et S . SRS

N O SR
V"“: .
o (e #
SrGs. e e
COR]

.

a

. - _
ados y fortalecidos co entes er
detrimento a la responsabilidiad

4l de la formulacid
. ) .
~ programas conducentes a evitar,

Jar o restaurar dafios y
catésfrofes naturales. )
e |MPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA COMUNAL. La sociedad en su conjunto

a partir de la ley 743
lograron « ayuda

representada en los organismos que por mas de 50 afios

V¢
D W/ :
ay wdsrrollo de las comunidades apartadas donde Ia

institucionalidad- esencia, las juntas=8e accion comunal deben ser
e dg Iutinator y lider de procesos de desarrollo auténomo,
asi como el canal régtilarde comunicacion de la administracién con la sociedad, en
ese sefitido sE°HACE hEceedts desarrollar consensualmentgluna politica para el
des:r fortalecimiento y proyeccion de estas organizaciones, empezando por el

orincip

restablecidas corfié

de planeacién mas sensato de elaborar los

lanes de desarrollo

omunitarios a mediano y largo plazo, y que s b los planes de

ier Je las futuras administraciones, asi co
e los organismos en su conjunto.

f

L
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LINEA ESTRATEGICA: CULTURA CIUDADANA TR Cg'i’os%"

e CAMPARA CIVICA RECICLAJE Y SEPARACION EN FUENTE. ES net Lib"b"
esfuerzo para que desde la formacién primaria se realice

una nueva ciudadania ambientalmente responsable y con h3

fuente de los residuos_ e Sl e NN ramienta para
recoleccion y dispos [dfe]ale SN U I M ele) la de la re
reciclaje de materia S RSILNER el oJf=R=4e]le acion de rec
exagerada y desco gagelEle Eie (S| [=iTa (o

CAMPANA CIVICA @\d;i: :oxces - bioe o[l principales vectores de desastres
es lainundacion pojgeiigeldigle - cageiclle izadas por I3 oNna
el gobierno “Paz de Ariporo Prog

Ien e, para.
dad de vehiculos y la m fliezan a da
T, L

“deben adoptar nuevos parame pensamiento respec

como conducen, es necesario una edu€acion en normas de transit
los pueblos son de escaso uso y utilidad pero que en la ciudad permiten fa buena y
fluida movilizacién de vehiculos y peatones, adicionalmente se plante empezar con

la sema(Xrlzaaon deds

S ra ciudad teniendo identificado dos puntos en la carrera

otro en la novena como los prirqero lugares para

a de un transito de ciudat!y no de pueblo.

movilidad, y que de p%o rompa el esquema mentalde
anoraFw

' COLOMBIA JuUsTA Libres! i
LINEA ES ICA: SEGURIDAD CIUDADANA )
\ PARQUES ILUMINADOS. Uno de los principales programas para evitar a nos de los

roble en cuanto a consumo y microtrafico, hurto y lesi ‘personales leves es
de tener todos los espacios abiertos de la ciud

fas son priorizadas y partir de ahi los p

a iluminacion, las
unicipio deberan
debida iluminacién que permita al a pobl o disfrutar de

or, e igualmente‘evitar curidad para




e POLICIA CONTRA EL MICROTRAFICO Y ABIGEATO. Como
policia del municipio, va a ser la directriz permanente dura
el programa de gobierno “Paz de Ariporo Progresa!” este
realice y actle en contra de la delincuencia, pero con esp
flagelos el microtréfico EYEREIi=aa . iciOnera para n

de edad y el abigea Nl loMulle[leW[MJ¥H. encia tolerad
poblacion y la cultuEReERENTle]aR

® CENTRO DE MONI felsi=teR"/in]=0le N\ A AU sELde |las herramientas que mas se van
a apoyar por part JelWEN-1¢ i = lele10) <5 ERlgstalacion de camaras de seguridad
como medio de calgdiell g ol -0 e N stionar para avanzar a un centro
L= 1o o0 A=l @h cia en tiempo real défitro del

stablecer un g
dos y explorar lawviabilida nes recie

B, \ h ! ;
ertas labores de control s&l 0 a través de progra

4 -
~ bachilleres, como forma de cumpli Servicio social, y como unz

provisién de personas orientadas a colaborar con las autoridades. *

RESPONSABLES

SROPOSITO. Dentro deig que mas se esta avanzando a

publi
de mu i03.091; falta de procesos de reconcﬂmiento juridico de la

Stro multipropdsito como herramier}ta esencial para el
as, dentro del municipio aparte de la falta de
-—

COLOMBIA JUSTA
e la tierra, se establece que debido a las distintas circunstancias de viasy
roductiva no pueden contribuir todos los predios de igual modo, se
tribuir con prediales diferenciados, el ganadero su tierra debe pagar

uso que hace de

’

naturales deberian
ener un predial diferencia aun cuando est dentro de un
1tro del programa de gobi rogresa!” se

a establecer las base ro de predial



»

, COLOMBIA

multipropdsito y diferencial, asi como velar y gestiona
nacionales de tierras empiece resolver la propiedad de Iz
entren en catastro para la mejora de la tributacién municipa

e VALORACION SERVICIO REGIMEN SUBSIDIADO.
o EVALUACION AMPLIAC, o u8OLTRRVIANN, . RVICIOS PUBLIOS
e GOBIERNO DOR.

EJE TEMATICO: TALECER LA FAMILIA

-~ DUCATIVA CO > e €8 re
: retaria departamental IQ cfonados con
' gastos en los que se incurre, desd
persona encargada para gestionar y Velar porque los procesos re
apropiacion de recurso y la contratacnon de los mismo se haga en Ios tiempo que
permita una normalldfd académica a los largo del afio tanto a nivel urbano como
rural y en todos susa5pBZres, ademas de entrar a apoyar los procesos que dentro
del marcode la leyyde qporte como admlnlstra%)n se puede hacer a este sector.

dministracion municipa

Se debT realizar un esfuerzo mucho mds grande para
n publica los estudiantes cuente con \herramientas
ps50}odosiaelaqué a la par del nivel nacioriino gue nos ubique
ardia de la educacion TIC integrada, para ello se requiere hacer un
e gestion y aportes para lograr contar con una juventud tecnologica que
ico que st cina, para ello

ala

elva con normalidad en un mundo tecnolé
mputadores y conexién a lared deben j incipal e dotacion
0s del municipio a nivel urbano y rural.

SIDAD PUBLICA. El primer paso para cerr e desigualdad

< abrir las oportunidade

rop05|to |
il

TDUA & ‘

grado y post

'I
z de Ariporo
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I”  lograr gestionar la apertura de una sede de la u Gbli cg‘i’os%u

Progresa
dentro del municipio.

® ALIANZA SENA — IE PARA LA MEDIA TECNICA. El munic
instituciones que ofrecen educacion técnica en su ultimo de

decir la media técnica, E[f={oNI - mic. - acion no esta
la vida laborar de los F{I e[ eIe]ll[eNIEIBY- pretende dur:
con la llegada de |a sEelERSINMERY oY Ae[¥-Nd[ele) O, hacer une
productiva y en [d¥Elgeler <ol S 2 M ipio, el Sena y la administracion
municipal para deg=lgnll=1¢ o5 Pl EEqele ue de media técnica a desarrollar

dentro del municioJle¥" ¢ | - permitgn -\ =& hacia una cualificacion técnica o

~_tecnologica dentredel-N ERla L aidiTelle)

b habilidadé

€ompeticion sana que i
L

“disciplinas desarrolladas.

APOYO DEPORTISTAS DESTACADOS.
disciplina y talento, el programa de'gobierno “Paz de Ariporo Progresa!”, espera

omo reconocimiento al e

colocar un apoyo para deportistas destacados que compitan en eventos formales a
e\g ESWmsional o internacional, como un recurso de apoyo al
desarroll nt6 |

nivel d

f 4
® APOYO ESCUELAS
travéside las escuelaside fom\rg,gién‘ para que sus hijos desaﬁllen habitos sanos a

ALIDAS. Los padres hacen esfuerzos grandes a

OMBIA JUSTA
traves as disciplinas deportivas, en su mayoria no son geportista destacados

\ pero igual comienzan sus procesos y las salidas d a otros lugareds les permite
ompa mejorar su nivel, la administracion municipal esp oder contribuir de

ue sus

guna forma a esos padres que hacen esos es ijos sean

avés del apoyo a ciertas salidas a nivel | o nacional.

CASA DE LA CULTURA. A parte del depo
yara que los nifios y adole
! niento de la casa de
AT "N
¢ ( .!" ' M'

y el arte son
ctividad fisica
| espacio para
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 COLOMBIA

contribuir a la formacidn de talento de los jévenes sino una a delincenti JUSTA
ellos un arraigo por sus costumbres y su tierra, un grupo co ’
debe ser un objetivo a mantener dentro de este periodo ad

® APOYO EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS CONSOLIDADC

LINEA ESTRATEGICA: ILIAS SALUDABLES

® GESTION BRIGADAJBIYNNEDMEEZ1ENWTe eso por pa
poblacion a los ce[glige 'I-- - - <o S (EGIEl |, recursos y estilo de vida, hace
necesario que re {EIal==r S SV DSSE]e icios mas basicos de salud a los

centros poblados QE: vergdas alejadas, es un o=l :
— - = o ¥
ven a cabo brigadas ‘de salu

@5 semeStrales @

e

8" mas dificiles p I as "o

fonicos, se debe dar her
“comportamientos que son catalog
esa adicciones, las consecuencias y p

DS niflos para o

como adictivos, las fo

blemas que tieneny las fo
de ayuda que se cuenta para poder salir de esa problematica, el bullying como

expresion social de lo peor que podemos sacar como seres humanos,

principawente oriegp
] ~
Ci

8 cimentar el respeto por las personas su singularidad y

sus elecciones personalg uales no deben ser motivo ni de presion social, ni de
. .7 : .

burla, mucho Mmarginacion, esto como herramienta fundamental para

' exualidad irresponsable es un fendmeno que nos esta

/N . g v .7
er%?’sumlendo responsabilidades de formacion cuando
aces aun de controlarse a si mismo y nifios formados bajo un claro vacio

f
amiliar, con consecuencias sociales en aumento de los problemas de las

\\ anteriores.

STEMA DE URGENCIAS MUNICIPAL. C
de a las necesidades del territorio ni en |
n sistema de urgencias de alta
pacientes al lugar do
to posible, dentro del az de Ariporo

sistema de salud
n lo rural, se hace
ita llevar
atencion



, se tiene como un objetivo gestionar y contribuir en- e ~qjUe cg‘i’osTAM

17

iProgresa!
normatividad lo permita en el desarrollo de un sistema de u } '
la atencion inmediata y traslado oportuno de las personas al lugar ma OXi 10 le""-
lo conecte con el sistema nacional de salud.

GESTION PARA FORTA U AeMEIon, ITAL. La salud de

resorte municipal, el JleH I EILNEI(Ne[ME, ed departame
administracion es (oelJ\Ve -~ iles-IMMFER mpliacion dé

departamental, la sfej&lafeTs "= < oo S CERENNEL, n de un hospital de segundo nivel,
para ello explorar Elldelg - - < (= - clGEliMpresentar a nivel departamental y
nacional para su asEJei®[s el 0 apropiacic’m.

e

adessacordes con su € , *

1CA DE TRABAJO DISC§ Hersonas con d
“les impiden desarrollar ciertas oct es por lo general so

de los trabajos de oficina, dentro deas politicas de esta admin
contratar personal funcional con discapacidad relativa para trabajar y aportar

dentro de la administracion municipal, asi como la capacitacion a que los que

pudiendgno tiene las@fpcacion para que en futuras ocasiones lo pueda hacer, el

programa de gobierfid;“Pag _de Arlporo Progresa'" estd comprometido con esas
) \

acciones.

/
ESPACIQ . DIVERSIDAD ETNICA. A parte de los programas
especiales con losigue gggm@,q,}as poblaciones étnicas, y que esta administracion
preten ostener se quiere realizar un evento donde la pgblauon general pueda

conocer mas profundamente estas etnias, puede ser un fin de semana o un dia
special de etnicidad, donde estas poblaciones muestran | ayores expresiones

dad como forma de hacerlo mas famili
APOYO A LAS VICTIMAS Y LOS MIGRA
y lo

2 SU etr

acion victima, los
igrantes tiene en comun n factor

que empezar
idas en un lugar que le ciéon manual
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mas directamente con esas poblaciones debidamente registrada s'e idel / cg‘i’osTAM

en concertacién plantear alternativa y soluciones que desde'la L b '
puedan impulsar y que les ayude en ese doloroso y penoso proceso. ‘ \ ibres:

e |MPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA RELIGIOSA. Co
orientacion religiosa clarg EXeelnaleldelani. do con generar u

donde el respeto a CHEICIENCIENR{-NE. té garantizadd
iglesias y creencias.

LINEA ESTRATEGICA: Y:{ON{0F \\SyFREcIe][6)) VA8
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es la fe ralo

oy en dia
€0, herramienta que fue
" reto de educar y disciplinar a la

dlos y es la que
sim mas herramien

escuelas de padres a través de los cglegios , es un forma de cont

esta problematica y dar herramientas para formar unas nuevas generaciones sin
castigo fisico pero cion acatamiento de normas y disciplina. jEl programa de

goblern “Paz de _ ROIZERrogresal”, contempla impulsar y apoyar la creacion y
| escuelas de padres er_l.las instituciones leducativas del
municipio.

/

GESTION DE PR /E VIVIE‘NDA VIS Y VIPA. Después de

siguie ecesidadiprioritaniadel ser humano es la vivienda, 2;

de i6n y seguridad de las personas frente a su entorno sino un elemento de

dignidady humanidad, la administracion municipal y el programa de gobierno “Paz
e Ariporo Progresa!”, contempla tener una person eng&gﬁ de realizar los

fuerzos necesarios para tener proyectos de vivi

a comida las

o solo\un elemento

social y de interés

si como posibles proyectos para sectores acidad de pago.
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iComo metas del cuatrienio el programa de gobiernc 7R \ JUSTA

Progresal!”, se enfoca en tres indicadores que para nosot
de este gobierno y el cumplimiento del objetivo principal ¢

Paz de Ariporo

que de ser alcanzados podemos afi

1. GENERACION DE (o[e[eR\NVI3vIeNy\V/IHRIOR
2. 70% DE SATISFA@@[e)F =" = [« 115V NJAOPINION RESPETO A LA

AMINISTRACIO \YLE\] @] 27u0E
Sl (Slelel)Eb E UN 5% ENSEENIVEL DE )
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